
'2026. Año de Margarita Maza Parada."

"La iusticia que se construye a través del dialogo y la restaurac¡ón, foftalece la armonía social',

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Esúado de Campeche.

JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE NÚMERO: 305121 -20221 JL.I.

CÉDULA DE NoTIFIcAGIÓN PoR ESTRADoS o BoLETIN ELEcTRÓNIco A:

FINANCIERAACRECER EUM S.A DE C.V SOFOM E.N.P.

SAGA CAPITAL SOLUTION S.A DE C.V.

ARRENDADORAY COMERCIALIZADORAVISTA HERMOSA CHIAPAS S.A DE C,V.

CONSULTORIA Y SOLUCION URIEN S. DE R.L DE C.V.

ALTERNATIVA 19 DEL SUR CAMPECHE, S.A DE C.V.

ALTERNATIVA 19 DEL SUR S.A DE C.V SOFOM E.N.R.

EN EL EXPEDIENTE IáBORAL NIJMERO 305121-202AJL.I RELATIVOAL PROCEDIMIENTO ORDINARIO PROMOVIDO

PoR LA CIUDADANA FARIDE ARLETH LÓPEZ MAy, EN coNTRA DE 1) ALTERNATTVA 19 DEL suR s. A. DE c. v.
SOFOM E. N, R., 2) ALTERNAT¡VA 19 DEL SUR CAMPECHE S. A. DE C. V., 3) CONSULTORíA Y SOLUC]ÓN URIEN S.

DE R. L. DE C. V., 4) SERVICIOS INTEGRALES RGI S. C., 5) ARRENDADORA Y COMERCIALIZADORA VISTA HERMOSA

CHIAPAS S. A. DE C. V., 6) SAGA CAPITAL SOLUTTONS S. A. DE C. V. y 7) FTNANCTERA ACRECER EUM S. A. DE C. V.

SOFOM E, N. R.; CON FECHA 11 DE JUNIO DE 2026, SE DICTÓ UN PROVEfDO QUE EN SU PARTE CONDUCENTE

DICE:

"...Juzgado Laboral del PoderJudicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 11 de
junio de 2026.

Vistos: 'l) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) Con el correo electrónico de fecha 22 de mayo de
2026 remitido por el Tribunal Laboral de Puebla, sede Puebla a través del cual informa la recepción del exhorto 70125-2O26\JL-
I y; 3) Con el oficio 1800512026, suscrito por la Secretaria del Juzgado Pr¡mero de Distrito, solicita informe del estado procesal
de los autos. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se envían oficios recordatorios a las autoridades exhortadas.

En razón de que hasta la presente fecha no se t¡ene contestación alguna del oficio número 1715124-20251JL-l v el exhotlo
68124-20251JL-l defecha 13 demavo de2025.2331124-20251JL-l defecha06 de aooslo de2025.1241D5-20261JL-\ defecha
09 de mazo de 2026 v el oficio 1673/25-2026/JL-l de fecha 29 de abril de 2026, dirigido a la Jueza de Primera Estancia del
Juzgado Pr¡mero Especializado en Materia Laboral con Residencia en Tuxtla Gutiérrez y de la información remitida por
el Tribunal Laboral del Estado de Puebla, sede Puebla, en el cual señala que se ha recepcionado el Exhorto Número
70125-20261JL-1, y como consta en el presente expediente.

En consecuencia, con fundamento en lo establecido en el numeral 735, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
girar atento oficio recordatorio a:

Jueza de Primera Estancia del Juzqado Primero Especializado en Materia Laboral con Residencia en Tuxtla
§,g!iégg¿. a fin de que, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la recepción del oficio, informe si fue debidamente
diligenciado el Exhorto Número 68124-20251JL-1, y se sirva a proporcionar su respuesta en el plazo legal
concedido, ya que es información necesaria para prosecución del presente asunto laboral

Tribunal Laboral del Estado de Puebla. sede Puebla, a fin de que, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la
recepción del oficio, informe si fue debidamente diligenciado el Exhorto Número 70125-20261JLJ, y se sirva a
proporcionar su respuesta en el plazo legal concedido, ya que es información necesaria para prosecución del
presente asunto laboral.

-Para la Autoridad-

Se le hace saber a la Autoridad antes mencionada, el correo institucional de este Juzgado, el cual es
ilaboralldto@poderiudicialcampeche.qob.mx, correo que se le aporta únicamente para tener comunicación entre ambas
instituciones, mediante el intercambio de documentación oficial correspondiente a las mismas -oficios-.

-Prevención a la Autoridad-

Se le comunica a dicha autoridad que, en caso de no dar cumplimiento a lo decretado por este Juzgado Laboral, o bien de
hacerlo fuera del plazo legal concedido, se hará acreedor a una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medida y Actualización
vigente en el Estado, de conformidad con lo señalado en la fracción I del artículo 731, en relación con el numeral 688, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEGUNDO: Se cumple requerimiento de la autoridad federal

De conformidad con los artículos 192 y 193, de la Ley de Amparo, se procede a dar cumplimiento al requerimiento hecho por
el Secretario del Juzgado Pr¡mero de Distrito en el Estado de Campeche, por lo que, se ordena enviar a la citada autoridad
de Amparo. copias certificada del presente acuerdo.
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"2026. Año de Margaita Maza Parada."

"La justicia que se construye a través del dialogo y la restauración, foñalece la armonía social"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

TERCERO: Acumulación.

Con fundamento en las fracciones Vl y Xl del artículo 72 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este

expediente, el escrito y documentación adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren
conforme a Derecho corresponda.

Notifíquese y cúmplase. Así lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Andrea lsabel Gala Abnal, Secretar¡a de lnstrucción
lnterina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche..."

EN LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, AL DíA I2 DE JUNTO DE 2026, SE NOTIFICAA USTED

POR MEDIO DE LISTA ELECTRÓNICA, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 739 TER,

FRACCIÓN III, 745, 745.BIS Y 746, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, EN RELACIÓN CON EL NUMERAL 47, DE LA

LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA LOS QUE HAYA

LUGAR. - DOY FE,

LICENCIA RTI

NOTIFICADOR Y/O

LABORAL DEL PODER JUDICIAL

)


